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Uvod
Resortni interni protikorupéni program byl zpracovdn na zékladé usneseni vlady Ceské
republiky €. 752 ze dne 2. fijna 2013 a usneseni vlady Ceské republiky €. 851 ze dne 13.

listopadu 2013, kterym byl schvalen Rdmcovy resortni interni protikorup¢ni program.

IPP MSMT vychézi z osnovy, kterou byl stanoven minimélni ramec rezortniho interniho
protikorupcniho programu.

Rezortni interni protikorupéni program zahrnuje pét zdkladnich ¢asti:

1. Vytvareni 3. Rizeni 4P o
a posilovani korupénich rizik : dossup'y pri
protikorupéniho 2. Transparentnost a monitoring podezreni na
klimatu kontrol korupci

5. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

IPP je souborem protikorupcnich opatteni, jejichz cilem bylo minimalizovat v uplynulém
obdobi korupéni ptilezitosti (rizika) a zamezit vzniku mozného korupéniho jednani, navazoval
na dobrou praxi predchozich IPP, zejména v oblasti fizeni rizik, vzdélavani zaméstnancu
k problematice boje s korupci a zvySovani transparentnosti uradu.

Cile programu
e Cilem Interniho protikorupéniho programu MSMT je odstranit nebo v maximalni mozné
mife omezit pfedpoklady pro vznik korupéniho jednani v ramci MSMT i celého resortu.

e Cilem Interniho protikorupéniho programu je pribézné ptijimanymi opatfenimi vnaset do
fidiciho systému takové prvky, které jiz svym charakterem (vicestupfiovym schvalovanim,
kolektivnim rozhodovanim, zverejiiovanim vysledk(i rozhodovaciho tizeni apod.) brani
vzniku mozného korupcniho prostfedi nebo moznosti nepfimého zvyhodnovani.

e Cilem je sledovani ukol( vyplyvajicich z vladnich usneseni pfijimanych v oblasti strategie
boje proti korupci a zabezpecit jejich rozpracovani v ramci resortu uréenymi zaméstnanci
MSMT.
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Rezortni interni protikorupéni program

1. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cil: Snizovat motivaci zaméstnancu ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho
odhaleni.

Prostfedi, v némz je odmitano korup¢ni jednani a je zdUrazfiovana ochrana majetku statu,
je jednim ze zakladnich pilitG interniho protikorupéniho programu. Hlavnimi nastroji pro
budovani takového prostfedi jsou osvéta, posilovani moraini integrity zaméstnancu, aktivni
propagace etickych zasad a nastaveni divéryhodného mechanismu pro oznameni podezieni
na korupc¢ni jednani.

1.1. |Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky

Rozsifeni zakladnich povinnosti kazdého predstaveného/vedouciho zaméstnance
0 prosazovani protikorupéniho postoje

Protikorup&nim postojem se vedle viastni beztihonnosti rozumi zejména dodrzovani pravnich
a sluzebnich/vnitfnich  pfedpisti, zdurazriovani vyznamu ochrany majetku statu,
zddrazriovani dudleZitosti existence a dodrzovani etickych zasad pri vykonu sluzbylprace,
propagace jednani odmitajiciho korupci a diraz na proSetfovani podezreni a na vyvozeni
adekvatnich  kazeriskychldisciplinarnich  a jinych  opatfeni v pfipadé  prokazani
proSetfovanych skutecnosti.

Ukol: Zajistit proskoleni zaméstnanc jednotlivych odbori MSMT jejich predstavenymi
k problematice korupce.

Odpovida: vsichni RO

Termin plnéni: kazdoroéné k 30. 8.

Ukol: Umoznit lektorskou éinnost vedoucich zaméstnancd MSMT na externich
vzdélavacich aktivitach k problematice korupce.

Odpovida: Statni tajemnik

Termin plnéni: kazdoroéné k 30. 8.

1.2. |Eticky kodex

Propagace Cestného a etického jednani a definovani Zadouciho, resp. nezadouciho chovani.

Eticky kodex stanovuje chovani a povinnosti zaméstnancu, které nevyplyvaji ze zakona
Ci ze sluzebnich/vnitfnich predpist, mize i detailnéji rozvadét problematické oblasti jako jsou
napr. dary, stfet zajmua, apod. Jeho Iimplementace spociva v aktivni propagaci
a vyhodnocovani jeho ucinnosti.

Ukol: Eticky kodex MSMT uvést v souladu se sluzebnim zakonem a dal$imi predpisy
vazicimi k této problematice. V predpise, jimz bude vydan zakotvit ustanoveni, ze
poruseni etického kodexu je porusenim povinnosti statnich i ostatnich
zaméstnanc MSMT

Odpovida: Statni tajemnik

Termin plnéni: 30. 6. 2016
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1.3. [Vzdélavani zaméstnancu

Pravidelna Skoleni zaméstnancu na vSech referentskych i vedoucich urovnich.

Vzdélavani zaméstnanct v protikorupcni problematice se zaméfuje na vyznam ochrany
majetku statu, na vysvétlovani obsahu etickeho kodexu, na zvySovani schopnosti rozpoznat
korupci, na zvySovani povédomi o ochrané zaméstnancu, ktefi oznamili podezrieni
na korupci, na postupy sluZebniho ufadu/organizace v pripadé potvrzeni korupcéniho jednani.

Ukol: Pripravit nabidku vzdélavani pro zaméstnance MSMT véetné jejich
predstavenych k problematice korupce v jimi vykonavanych €innostech.

Odpovida: RO S2

Termin plnéni: 30. 12. 2016

1.4. |Systém pro oznameni podezreni na korupci

Systém umoziiujici oznameni / anonymni oznameni podezieni na korupci zaméstnanci
Ci tfetimi stranami (napf. pfijemci dotaci, zaméstnanci podfizenych/zfizovanych organizaci).

Spravné vytvoreny systém pro oznamovani podezfeni na korupci poskytuje zaméstnancum
odpovidajici prostor a prostredky, k jejichz vyuZiti maji zaméstnanci duvéru. Vytvoreny
systém je nezbytné aktivné propagovat — zodpovédnost za propagaci leZi
na predstavenych/vedoucich zaméstnancich

Ukol:Zajistit zpracovani navrhu pro vydani sluzebniho predpisu, kterym bude nastaven
davéryhodny systém pro oznamovani podezieni na korupci zaméstnanci MSMT i
tiretimi stranami.

Odpovida: VO M1

Termin plnéni: 30. 6. 2016

1.5. |Ochrana oznamovatelu

Nastaveni postupl a pravidel, které zajisti podporu a ochranu osobam v dobré vife
upozornujicim na mozné korupcni jednani.

Soucasti ochrany oznamovateld je systém nestranného posuzovani jakéhokoli jednani vaci
zameéstnanci, které lze povazZovat za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, Ze podal
oznameni o podezrfeni na uskute¢néni korupcniho jednani.

Ochranné postupy musi obsahovat i ochranu zaméstnancu, u kterych se v ramci posouzeni
neprokaze pochybeni.

Ukol: Zajistit zpracovani navrhu pro vydani sluzebniho predpisu, kterym bude
nastaven duavéryhodny systém pro oznamovani podezieni na korupci
zaméstnanci MSMT i tietimi stranami.

Odpovida: VO M1

Termin plnéni: 30. 6. 2016
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2. Transparentnost

Cil: Odrazovat od korupcniho jednani prostrednictvim zvysovani pravdépodobnosti
odhaleni.

Transparentnost umoZiuje vefejnou kontrolu hospodafeni statu jak zaméstnanci,
tak vefejnosti. Zaroven zvySuje pravdépodobnost odhaleni korupce atim odrazuje
od korupéniho jednani.

2.1. |Zverejnovani informaci o verejnych prostiedcich

Transparentni postupy a zpfistupfiovani informaci o nakladani s vefejnymi prostfedky
zaméstnancum a dalSi verejnosti, zvefejiovani informaci centralné a ve formatu, ktery
umozfiuje jejich jednoduché zpracovani.

Zverejriovani informaci bude provadéno v souladu s platnou legislativou, v rozsahu daném
vnitfnim predpisem organizace a v tomto vymezeni bude zahrnovat:

- informace o rozpoctu;

- informace vztahujici se k poskytovani grantd, dotaci, evropskych ¢i jinych fondu;

- informace vztahujici se k nakladani s majetkem rezortu;

- informace o zvefejriovanych poradcich a poradnich organech.

Ukol: Zajistit zvefejfiovani tidaja o rozpoétu
Odpovida: naméstek pro fizeni sekce ekonomické
Termin pinéni: kazdoroéné po schvaleni rozpo¢tu na dany rok

Ukol: Zajistit zvefejfiovani informaci k dotaénim a rozvojovym titulam MSMT
Odpovida: naméstek pro fizeni sekce vzdélavani
Termin pinéni: priibézné — vzdy po ukonceni vyhlasené vyzvy

Ukol: Zajistit zvefejiiovani informaci k dotaénim a rozvojovym tituldm MSMT
Odpovida: naméstek pro fizeni sekce pro podporu sportu, mladeze a télovychovy
Termin plnéni: priibézné — vzdy po ukoncéeni vyhlasené vyzvy

Ukol: Zajistit zvefejiovani informaci k programiim v gesci sekce vysokého $kolstvi,
védy a vyzkumu.

Odpovida: naméstek pro fizeni sekce vysokého Skolstvi, védy a vyzkumu

Termin pInéni: priibézné

Ukol: Zajistit zvefejfiovani informaci o vyzvach OP VVV
Odpovida: naméstek pro fizeni sekce operacnich programt
Termin plnéni: priibézné

Ukol: Zajistit zvefejfiovani informaci o nakladani s majetkem MSMT (prodej, pronajem,
prevod)

Odpovida: naméstek pro fizeni sekce majetkové

Termin plnéni: pribézné

Ukol: Zaijistit zveFejiiovani informaci o poradcich a poradnich organech MSMT
Odpovida: VO M1 ve spolu praci s feditelkou Kancelare ministryné
Termin plnéni: kazdoroéné k 15. 2. a k 15. 8.
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2.2. |Zvefejiovani informaci o systému rozhodovani

Transparentni aktivni zpfistupriovani informaci o struktufe a kompetencich pfi rozhodovani
organizace zameéstnancim a dalsi vefejnosti.

Zverejriovani informaci bude provadéno v souladu s platnou legislativou, v rozsahu daném

vnitfnim predpisem organizace a v tomto vymezeni bude zahrnovat:

- informace o struktufe sluZzebniho ufadulorganizace, vyjadiujici vztahy podrfizenosti
a nadrfizenosti-,

- kontakty na predstavené/vedouci pracovniky az na urovern vedoucich oddéleni,

- profesni Zivotopisy predstavenych/vedoucich zaméstnancdu.

Ukol: Zaijistit pravidelnou aktualizaci webovych stranek MSMT s kontakty na vedeni
MSMT

Odpovida: feditelka Kancelare ministryné

Termin pInéni: pribézné
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3. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cil: Nastavit uc¢inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korup¢niho
jednani.

Aktivni fizeni korupCnich rizik napomaha identifikovat oblasti se zvySenym korup&nim
potencialem a provéfovat a posilovat existenci a funk&nost kontrolnich mechanism( v téchto
oblastech.

3.1. |Hodnoceni korupénich rizik

Hodnoceni korupcnich rizik, provadéné pravidelné alespon jedenkrat ro¢né.

Na zékladé pfedem stanovené strategie fizeni korupénich rizik dochazi k hodnoceni
korupcnich rizik, které obsahuje:

- identifikaci a hodnoceni korupcnich rizik ve vSech ¢innostech rezortu,

- vytvoreni mapy/katalogu korupcnich rizik,

- pfijeti opatieni ke sniZzeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korupénich rizik.

Ukol: Zajistit aktualizaci mapy/katalogu korupénich rizik MSMT.
Odpovida: VO M2
Termin plnéni: kazdoroéné k 31. 8.

3.2.  |Monitoring kontrolnich mechanismiti odhalujicich korupci

Pravidelné testovani mechanismu pouzivanych k identifikaci a odhalovani korupénich rizik.

Pravidelné testovani kontrolnich mechanismdi v oblastech korupcéniho rizika z hlediska toho,
Jak jsou ucinné pro zabranéni ¢i odhaleni korupéniho jednani; pfijimani opatfeni posilujicich
tyto mechanismy.

Ukol: Zajistit provedeni testu spolehlivosti opatteni pfijatych k vyznamnym korupénim
rizikiim.

Odpovida: Vedouci kancelare statniho tajemnika ve spolupraci s VO Ml1la VO M2

Termin plnéni: kazdoroéné k 31. 8.

3.3. |Prosetrovani rizikovych oblasti

Pravidelna proSetfovani oblasti, v nichz je riziko korupce hodnoceno jako vyznamné.

ProSetfovani se provadi s cilem identifikovat a vyhodnotit skutec¢nosti nasvédcujici vyskytu
korupéniho jednani.

Tip: ProSetrovani je zadouci zajistit tak, aby jeho vysledek odrazel hodnoceni
provedené jak zaméstnanci realizujicimi plnéni uréenych ukoll v prislusnych
rizikovych oblastech, tak zaméstnanci — odborniky v kontrole/auditu.

Ukol: Zajistit provéfeni korupénich rizik ve vSech oblastech a éinnostech, které budou
predmétem internich auditd.

Odpovida: VO M1

Termin plnéni: kazdoroé¢né k 31. 8.
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4, Postupy pfi podezieni na korupci

Cil: Minimalizovat ztraty zpusobené korupénim jedndnim a zabranit opakovani
obdobného korupcéniho scénare.

Bezodkladna reakce na podezfeni na korupéni jednani zvySuje pravdépodobnost jeho
uspésného provéreni. Ddkladna analyza pfiCin vzniku korupéniho jednani je pak zasadni
pro posileni preventivnich mechanismu, které snizi riziko opakovaného vyskytu korupce.

4.1. |Postupy pfi proSetfovani podezieni na korupci

Nastaveni postupl vedoucich k bezodkladnému internimu pro$etfovani podezfeni na korupci
a k minimalizaci vzniklé kody.

Sluzebni aradlOrganizace musi nejprve samisama bezodkladné proSetfit relevanci
oznameného podezreni na korupci. Soucasti postupu je dale dukladna analyza pricin vzniku
korupce a ovéfeni rozsahu korupéniho jednani.

Ukol: Zajistit zpracovani navrhu pro vydani sluzebniho piedpisu, kterym bude
nastaven duavéryhodny systém pro oznamovani podezieni na korupci
zaméstnanci MSMT i tfetimi stranami.

Odpovida: VO M1

Termin plnéni: 30. 6. 2016

4.2. |Nasledna opatieni

Implementace opatfeni, ktera omezi opakovani korupcniho jednani &i zajisti jeho v€asné
odhaleni v budoucnu.

Napravna opatieni se uskutecriuji v podstaté ve trech rovinach:

- Uprava vnitfnich procesu,

- disciplinarni opatfeni,

- feSeni vzniklych Skod.

Soucasti opatfeni je i nastaveni postupu a odpovédnosti za rozhodovani o disciplinarnich
opatrenich tykajicich se ucastnikt korupéniho jednani; disciplinarni opatreni musi mit za cil
zajistit ochranu majetku statu.

Ukol: Zajistit zpracovani sluzebniho predpisu, kterym bude zfizena karna komise
Odpovida: Statni tajemnik
Termin pInéni: 30. 11. 2015
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5. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cil: Zdokonalovat interni protikorupcni program a umoznit koordinaci

protikorupcnich aktivit napfric¢ rezorty.

5.1. |Sbér _dat a vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu jednotlivymi
organizaénimi celky

Sbér dat a pravidelné ro€ni hodnoceni interniho protikorupéniho programu.

Viyhodnoceni ucinnosti interniho protikorupéniho programu je zaméreno na plnéni vSech jeho
Casti (jak kvalitativné, tak kvantitativné), na ucinnost tohoto plnéni a na implementaci
napravnych opatreni.

Tip: Sbér dat na Urovni samostatnych Gtvaru je potreba provadét k 30. zari. Postupy
pro vyhodnocovani jsou efektivni tehdy, jsou-li zpracovany jako zavazné, se
stanovenou konkrétni zodpovédnosti. Mély by byt €asové nastaveny tak, aby
korespondovaly s timto terminem. Termin_ _pro kazdoro¢ni__pravidelné
vyhodnoceni_interniho protikorupéniho programu jednotlivymi organizaénimi
celky je tedy stanoven na 30. zafi.

Ukol: Zaslat informaci o zptisobu a datu splnéni tkoli IPP v gesci jednotlivych sekci
MSMT, pfipadné zdGvodnéni, proé¢ dany tkol nebyl ke stanovenému datu spinén,
Ci jaké bylo pripadné nahradni plnéni.

Odpovida: gestofi tkolt v éastech 1. — 4. IPP MSMT

Termin plnéni: kazdoroéné k 15. 9.

5.2. |Zpravy o rezortnim internim protikorupénim programu

KazdoroCni agregace informaci z vyhodnoceni zaslanych jednotlivymi organizaénimi celky a
nasledné zpracovani zpravy o plnéni rezortniho interniho protikorupéniho programu
a pfijatych napravnych opatfenich.

Obsahem zpravy je stav implementace protikorupénich nastroju a plan jejich napravnych
opatreni, systém a rozsah $koleni, mapalkatalog korupcénich rizik, pocet identifikovanych
podezieni na korupci a vysledky jejich provéfeni, vysledek hodnoceni ucéinnosti celého
protikorupéniho programu.

Tip: Termin pro zpracovani aqgregovanych informaci z vyhodnoceni interniho
protikorupéniho programu a jejich zpracovani_do zpravy o rezortnim internim
protikorupénim programu je stanoven na 31. Fijna.

Ukol: Na zakladé dat poskytnutych gestory jednotlivych Gkolt IPP MSMT provést
vyhodnoceni plnéni IPP a zpracovat zpravu o pInéni IPP MSMT.

Odpovida: VO M1

Termin plnéni: kazdoroéné k 31.10.

5.3. |Aktualizace rezortniho interniho protikorupéniho programu

Na zakladé zpravy o plnéni a po kontrole souladu s aktualnim Ramcovym rezortnim internim
protikorup&nim programem aktualizovat rezortni interni protikorup€ni program a jeho aktuaini
znéni zvefejnit na internetovych strankach rezortu/ ustfedniho spravniho ufadu.

Ukol: Provést aktualizaci interniho protikorupéniho programu
Odpovida: VO M1
Termin plnéni: kazdoro¢né k 30. 11.
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Ukoly resortnich organizaci

6. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cil: Snizovat motivaci zaméstnancu ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho
odhaleni.

6.1. |Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky

RozS8ifeni zakladnich povinnosti kazdého predstaveného/vedouciho zaméstnance
0 prosazovani protikorupéniho postoje

6.2. |Eticky kodex

Propagace Cestného a etického jednani a definovani zadouciho, resp. nezadouciho chovani.

6.3. |Vzdélavani zaméstnancti

Pravidelna Skoleni zaméstnancu na vSech referentskych i vedoucich urovnich.

7. Transparentnost

Cil: Odrazovat od korupcéniho jednani prostfednictvim zvysovani pravdépodobnosti
odhaleni.

7.1. |Zverejnovani informaci o verejnych prostiedcich

Transparentni postupy a zpfistupnovani informaci o nakladani s vefejnymi prostfedky
zaméstnancum a dalSi vefejnosti, zvefejnovani informaci centralné a ve formatu, ktery
umozfiuje jejich jednoduché zpracovani.

7.2. |Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Transparentni aktivni zpfistupfiovani informaci o struktufe a kompetencich pfi rozhodovani
organizace zaméstnanciim a dalSi vefejnosti.

8. Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cil: Nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korupéniho
jednani.

8.1. |Hodnoceni korupénich rizik

Hodnoceni korupé&nich rizik, provadéné pravidelné alespon jedenkrat rocné.

9. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cil: Zdokonalovat interni protikorupéni program a umoznit koordinaci

protikorupcnich aktivit napfic¢ rezorty.

9.1. |Zpravy o rezortnim internim protikorupénim programu

Ukol: Provést vyhodnoceni plnéni RIPP a zpracovat zpravu o pInéni RIPP a zaslat tuto
zpravu Utvaru interniho auditu MSMT.

Odpovida: US|, R PRO, R OPRO

Termin pinéni: kazdoro¢né k 15. 10.

9.2. |Aktualizace rezortniho interniho protikorupéniho programu

Na zakladé zpravy o pInéni a po kontrole souladu s aktualnim Ramcovym rezortnim internim
protikorup&nim programem aktualizovat rezortni interni protikorup&ni program a jeho aktualni
znéni zvefejnit na internetovych strankach rezortu/ ustfedniho spravniho ufadu.




